
 
 

 
 
 

คำสั่งสถานีตำรวจภูธรบางปะอิน 
ที่   70  /2569 

เรื่อง แต่งตั้งคณะกรรมการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนนิงานของหน่วยงานภาครัฐ 
( Integrity and Transparency Assessment : ITA ) ระดับสถานีตำรวจ 

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2569 
**************** 

 ด้วย สำนักงานคณะกรรมการป้องกันและปราบปรามการทุจริตแห่งชาติได้กำหนดให้มีการประเมิน
คุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานหน่วยงานภาครัฐ(( Integrity and Transparency Assessment : ITA) 
ของสถานีตำรวจ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2569 อันถือเป็นเครื่องมือในการขับเคลื่อนการยกระดับและพัฒนา
มาตรการด้านการส่งเสริมคุณธรรมและความโปร่งใสของหน่วยงานภาครัฐ ทั้งในระดับนโยบายและระดับปฏิบัติ ซึ่งผล
การประเมินที่ได้รับจะช่วยให้หน่วยงานสามารถนำไปใช้ในการปรับปรุงพัฒนาองค์กร ได้ต่อไป โดยมีเป้าหมายเพ่ือให้
ภาครัฐมีความโปร่งใสปลอดการทุจริตและประพฤติมิชอบ และผลักดันให้ดัชนีการรับรู้การทุจริต(Corruption 
Perception Index : CPI) ของประเทศไทยบรรลุวัตถุประสงค์ตามค่าเป้าหมายที่กำหนดไว้  

 ดังนั้น เพ่ือให้การดำเนินการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงาน ของหน่วยงานภาครัฐ 
ของสถานีตำรวจภูธรบางปะอิน จังหวัดพระนครศรีอยุธยา ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2569  เป็นไปด้วยความ
เรียบร้อย มีประสิทธิภาพ และเกิดผลประสิทธิผลสูงสุด จึงอาศัยอำนาจตาม มาตรา 68 แห่งพระราชบัญญัติตำรวจ
แห่งชาติ พ.ศ.2565 แต่งตั้งคณะกรรมการขับเคลื่อนการประเมินคุณธรรม และความโปร่งใสในการดำเนินงานของ
สถานีตำรวจ  ตามรายชื่อ  ดังต่อไปนี้ 

  ๑. พันตำรวจเอก พิภพ  นาพุทรา       ประธานคณะทำงาน/ผู้ตรวจสอบข้อมูล 
   ผู้กำกับการ สถานีตำรวจภูธรบางปะอิน 
  ๒. พันตำรวจโท นราธิป  สุทนต์    รองประธาน 
   รองผู้กำกับการ(สอบสวน)  สถานีตำรวจภูธรบางปะอิน 
  ๓. พันตำรวจโท ชาติ  แสงวงค์    รองประธาน 
   รองผู้กำกับการป้องกันปราบปราม สถานีตำรวจภูธรบางปะอิน 
  ๔. พันตำรวจโท ชัยยพล  จิระ    รองประธาน 
   รองผู้กำกับการสืบสวน สถานีตำรวจภูธรบางปะอิน 
  ๕. พันตำรวจโท กิตติธร  ศัลยรื่น    คณะทำงาน 
   สารวัตรป้องกันปราบปราม สถานีตำรวจภูธรบางปะอิน 
  ๖. พันตำรวจโท สำเริง  พุ่มพวง    คณะทำงาน 
   สารวัตรสืบสวน สถานีตำรวจภูธรบางปะอิน 
  ๗. พันตำรวจตรีหญิง สุปราณี  นาคำ     คณะทำงาน/เลขานุการ/ผู้ดูแลระบบ 
   สารวัตรอำนวยการ สถานีตำรวจภูธรโรงช้าง ปฏิบัติราชการ สถานีตำรวจภูธรบางปะอิน 
  ๘. สิบตำรวจโท ประสพโชค  สาริกา       คณะทำงาน/ผู้ดูแลระบบ/ผู้ประสานงาน 
   ผู้บังคับหมู่(ป้องกันปราบปราม) สถานีตำรวจภูธรบางปะอิน 
  ๙. สิบตำรวจโท อัครพรรดิ์  สุทธิ          คณะทำงาน/ผู้ช่วยเลขานุการ 
   ผู้บังคับหมู่(ป้องกันปราบปราม) สถานีตำรวจภูธรบางปะอิน 

.../อำนาจหน้าที่.... 



-๒- 

อำนาจหน้าที่ 
  ๑. วางกรอบแนวทางการดำเนินงานการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของ
หน่วยงานภาครัฐ ( Integrity and Transparency Assessment : ITA ) ของสถานีตำรวจภูธรบางปะอิน ประจำปี 
พ.ศ.๒๕๖9 
  ๒. กำกับ ควบคุม ดูแล และกำหนดทิศทาง ในการดำเนินการตามแนวทางการขับเคลื่อนการ
ประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินการงานให้เป็นไปตามกรอบการประเมินตามระยะเวลาที่กำหนด 
และเป็นไปตามหลักการทางวิชาการได้อย่างมาตรฐานเดียวกัน 
  ๓. ผลักดันให้ สถานีตำรวจภูธรบางปะอิน ปรับปรุงแก้ไขหน่วยงาน หรือจัดกิจกรรมต่างๆเพ่ือ
เป็นการส่งเสริมให้เกิดคุณธรรม มีความโปร่งใส และหาแนวทางในการป้องกันการทุจริตภายในหน่วยงาน 

  ทั้งนี้ ตั้งแต่บัดนี้เป็นต้นไป จนกว่าจะเสร็จสิ้นภารกิจ 

   สั่ง  ณ  วันที่  12  เดือน    มีนาคม       พุทธศักราช 2569 

 

 
                                              พันตำรวจเอก      

( พิภพ  นาพุทรา ) 
                            ผู้กำกับการสถานีตำรวจภูธรบางปะอิน 


